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Bir iilkenin egitim sistemi, o iilkenin kendisini nasil tanimladiginin ve kendisine nasil bir gelecek hazirladiginin en 6nemli
gostergelerinden biridir. Egitim i¢in 6ngdrdiigiimiiz biiyiik hedefler ve ulasilmas1 emek ve ter gerektiren biiyiik ideallerimiz var. Haklica idealler
ve ulagilmasi gereken hedefler i¢in uygun bir egitimin yol haritasini ¢cizmekle miikellefiz. Yapilacak en degerli yatirim siiphesiz egitimdir.
Egitim, esasinda gelecegi tasarlamak, ve bu giinden gelecegi yasatmaktir. Toplumun yapici giicii cocuklarimiz ve genglerimizdir. Istikbal onlarla
sekillenir. Istikbal onlarin hayalleri ve eylemleri ile yasanacaktir. Diinyada gelinen nokta bas dondiiriicii hizla degisim gergeklesmekte. Degisime
adapte olabilmek, gelecekte milletimizin her tiirlii belay1 defetmesi ve miireffeh ¢aglarda yon veren olmasi icin, en ¢ok ihtiya¢ duyulan ve en
hizli tiikelilenler arasinda siiphesiz bilgi gelmektedir. Yanlis 6grenmeler, Sadece anidegil, kelebek etkisiyle, gelecekte bir ¢ok neslin geri
dondiiriilemez sekilde olumsuz etkilenmesine sebep olacaktir. Bu nedenle ¢agimizda egitim her seyden daha 6nemli ve gerekli duruma gelmistir.
Dogru bilgiyi dogru zamanda dogru ekipmanlarla ve dogru kisilerce verilebilmesi icin planli ve sistemli bir calisma gerekmektedir. Planl
eylemlerin sonucu her zaman basariyla sonuclanmistir.

Kapsamli ve 6zgiin bir ¢alismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun ¢aga uyumu ve gelisimi agisindan tespit edilen ve ulagilmasi
gereken hedeflerin yoniinii dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimei bir anlayis ile olusturulan Stratejik Planin, okulumuzun egitim
yapisinin daha da giiclendirilmesinde bir rehber olarak kullanilmasi amaglanmaktadir.
Belirlenen stratejik amaglar dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun 2024-2028 yillarina ait stratejik plani hazirlanmstir.
Bu planlama; 5018 Sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarin da stratejik planlamanin yapilmasi gerekliligi
esasina dayanarak hazirlanmistir. Zoru hemen basaririz, imkansizi basarmak zaman alir.
Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize, stratejik
planlama ekiplerimize, Ilge Milli EgitimMiidiirliigiimiiz Strateji Gelistirme Boliimii calisanlarina tesekkiir ediyor, bu planin basartyla
uygulanmasi ile okulumuzun basarisinin daha da artacagina inaniyor, tiim personelimize basarilar diliyorum.
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GIRIS

Stratejik plan, giiniimiiz gelisim anlayisinin gecmisteki anlayislardan en belirgin farkinin géstergesidir. Zira stratejik plan
yaklasimi gelecege hazir olmayi degil, gelecegi planlamay1 hedefleyen bir yaklasimdir. Bir anlamda gelecegi bu giinde
yasamaktir. Ancak stratejik plan tek basina bir belge olarak degerli degildir. Onu degerli kilacak olan sey, kurumun dogru karar
alabilme yetenegi ve kararlilik gosterebilme giiciidiir.

Baktigimiz yerden hala yillardir gérdiigiimiiz seyleri gériiyorsak, bakis agimizi ve yoniimiizii degistirmemisiz demektir. Bu
bakimdan stratejik plan, éncelikle kurumumuza yeni bir yén ve yeni bir bakis a¢isi kazandiracak bicimde diistiniiliip
tasarlanmalidir. Hig siiphe yoktur ki bu yon, lilkemizin cagdaslasma hedeflerine uygun diisen ve ¢cagdas uygarlik diizeyinin
listiine ¢itkmai iilkiistiyle ortiisen bir yon olmalidir.

Cagdas bir iilke olabilmemiz icin cagdaslasma savasini éncelikle okullarda kazanmamiz gerekmektedir. Bilmek
zorundayiz ki, okullarda kazanilmamis hi¢ bir savas gergekte hi¢ bir zaman kazanilmamis savastir. Bu konuda
eksiklerimizin oldugunu Kabul etmeli, ancak kendimizi giiclii amaclarla besleyerek eksiklerimizin ve zorluklarin listesinden
gelebilecegimize inanmali fakat bunun uzun siiren bir yolculuk oldugunu hi¢ bir zaman unutmamaliyiz.

Cumhuriyetimizin 100. Yilinda iilkemizin diinyayi yoneten lider iilkelerden biri olacagini 6ngdériiyoruz. Bu éngériiye
dayanarak okulumuzun 2024-2028 yillari1 arasinda kaydedecegi asama ile bir diinya okulu olacagina kuvvetle inaniyoruz. Bu
stratejik plan, bu inancimizi gergeklestirmek iizere diisiiniilmiis ve bizi hedefimize gotiirecek bicimde tasarlanmistir. Bundan
sonra basarili olmak bizim icin sadece bir gérev degil, ayni zamanda biiyiik bir sorumluluktur.




N iciNDEKILER

SUNUS
GIRIS
ICINDEKILER
BOLUM I HAZIRLIK CALISMALARI
GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI
Stratejik Plan Ust Kurulu
Stratejik Plan Gelistirme Ekibi
BOLUMII  DURUM ANALIZI
DURUM ANALIZI
Okulun Kisa Tarihgesi
Okulumuzda Yapilan Iyilestirme Calismalar
Okulumuzda Yiiriitiilen Projeler
Yarismalara Katilim Durumu-Sportif Basart
Mezun ve Ortadgretime Yerlesen Ogrenci Sayilart
Ortaogretime Yerlestirme Sitnav Puani Ortalamast
OKULUN MEVCUT DURUMU:
Okulumuzun temel girdilerine ait bilgiler
Caligan Bilgileri
Okulumuz Bina ve Alanlar
Swnif ve Ogrenci Bilgileri
Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Gelir ve Gider Bilgisi
PAYDAS ANALIZI
Ogrenci Anketi Sonuglart
Ogretmen Anketi Sonuclart
Veli Anketi Sonuclar:
GZFT (Giiglii, Zaytf, Firsat, Tehdit) Analizi
I¢sel Faktorler (Giiglii Yonler, Zayif Yonler)
Digsal Faktorler (Fursatlar, Tehtidler)

13-14
15
15
15
16
16
17
18
19
20
21
22
22-24

25-26
26

27-30
31-32




Gelisim ve Sorun Alanlart
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERIiSiM
TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE
TEMA III: KURUMSAL KAPASITE
BOLUM III : MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER
Misyonumuz
Vizyonumuz
Temel Degerlerimiz
BOLUM IV  : AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIiM
TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
TEMA III: KURUMSAL KAPASITE
MALIYETLENDIRME
BOLUMV : [ZLEME VE DEGERLENDIRME
Izleme ve Degerlendirme

57

60

33
34
34
35
36
37
37
37-38
39
40-42
43-48
48-56

59

|!



BIRINCI BOLUM

HAZIRLIK CALISMALARI




BOLUM I:

GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baslamistir. Ekip tarafindan
olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk agsamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan
stirecine aktif katilimin1 saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amac, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.

Okulumuzun 2024-2028 donemlerini kapsayan stratejik plant Milli Egitim Bakanlig1 2018/16 Sayil1 Genelgesi ve 26 Subat 2018 Tarihli
Resmi Gazetede yaymlanan “KAMU IDARELERINDE STRATEJIK PLANLAMAYA ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK” e gore hazirlik asamast, iist kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip iiye leri bir araya gelerek
caligma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun 2019-2023 Stratejik Planda yer alan amacglar, hedefler, gostergeler ve
faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2028, mevzuat, iist politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus i¢i
analizlerinden elde edilen veriler 15181nda egitim ve 68retim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iligkin Oneriler tespit
edilmistir.

Planlama siirecine aktif katilimin1 saglamak {izere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir. Gelecege yonelim boliimiine
gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.




STRATEJIK PLAN UST KURULU

Strateji Gelistirme Ust Kurulu Bilgileri

I Strateji Gelistirme Ekip Bilgileri
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IKINCI BOLUM

DURUM ANALIZI



BOLUMII:DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya ¢alisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT)

ele alindig1 analize yer verilmistir.

I OkulunKisa TanitimiveTarihgesi

Okulumuz iki ayr1 binadan olugmakta olup tas bina 1986 yilinda hizmete ge¢mistir. Yeni binamiz ise 2018 yilinda hizmete agilmistir.

okulumuzda halen ilkokullar i¢in 1, 2 3 4. Siniflar ile ortaokulda 5,6,7 ve 8. Siniflar egitim gormektedir.

I Okulda Yapilan lyilestirme Calismalari

>

>

»

Okul bahgesi istinat duvart onarilmistir.

Okul bahgemize gocuk oyun parkurlari ¢izilmistir.

Okul binasinin dis cephesi i¢i boyatilmistir.

Okul binasindaki tiim kapilar hizmet ettikleri amaca uygun bilgilendirme levhalar1 astlmistir.

Okul koridor ve siniflarinin duvarlarina egitim metaryalleri monte edilmistir.

Okulumuz koridorlarindaki duvarlara 6grenci ve gorsel sanatlar 6gretmenimizin yagli boya tablolari asilmigtir.
Okulumuz Atatiirk kosesi yenilenmistir.

Okul 6grenci ve 6gretmen WC’lerize minleri fayans-karo ile yenilenmistir.

Okul 6grenci ve 6gretmen WC’leri kapilar1 askilar1 ve ¢elik metal pegete askiliklari, pecete otomatlari takilmistir.
Okul binasi derslikler vb. alanlar1 1siklandirmalar1 yenilenmistir.

Okul binasi ve bahgesinde Is Saghig1 ve Giivenligi kapsaminda tiim uyar1 ve yonlendirici levhalar yonetmelige uygun halde yapilmis ve yenilenmistir.



2028’e Kadar YapilmasiPlanlananFizikselCalismlar
»  Okul alanmnin 1sinma ihtiyaci dogalgaz ile saglanmaya galisilacaktir.
» Ana bina koridorunda 6grenci kitaplig1 (raf) yapilarak, mini kitaplik olusturulacaktir.
»  Okulumuzda “YenidenYapilandirmac1” modelini uygulayarak egitim kalitesini arttirmay1 planlamaktayiz
> Okulana binasma Is Sagligi ve Giivenligi kapsaminda Yangin Algilama ve fhbar sistemi kurulacaktir.

»  Okul etrafini ¢cevreleyen duvarlarin bakim-onarimi yapilarak okul daha giivenli hale getirilecek.

I Okulumuzda Yiiriitiilen Projeler

»  “Okulumu ve Cevremi Giizellestiriyorum
Projesi”:Ogrencilerimiztiimokulpersoneliilebirlikteokulumuzuvegevremizigiizellestirmekicinboyama, resimgizme, ¢iceklendirme, bize
kolayliksaglayacakmetaryelleriireterek farklicalismalariytiriitmekteyiz.

> “OgrenciKocluguProjesi”: Okulumuz 8. Simifogrencileribransdgretmenlerinedagitilarak,
ogrencilerimizinbasarilariniartirmakicinbirebirtakibiyapilmaktadir.

> “Okul OkumaSaatleri”:Okulumuzda her

giinsirasiylabirderssaatiokulumuzdakitiimpersonelvedgrencilerinkatilimiylakitapokumasaatleridiizenlenmektedir.
» “Teknofest” kapsamindaulusalyarigsmayaprojelerimizilekatilimsaglanacaktir.

»  ©Kitap OkumaProjesi”:Okulumuzdaytriittiigiimiiz "Kitap Okuma" projesiile her ayvedonemengokkitapokuyandgrencimiz
"AymOkuruveyaDoneminOkuru" secilmektedir.Secilendgrencimizeokulumuztarafindanbelgevehediyeverilmektedir.

> “Aym Ornek
OgrenciUygulamasi:Ogretmenvearkadaslaritarafindanokuligivedisindahalvehareketleriiledrnekolandgrencilerinddiillendirmesisaglanma
ktadur.

> “SmflarArasiFutbolTurnuvasi1”: Her yildiizenliolarakMayis-Haziran
aylarindaokulumuzdasiniflararasiFutbolturnuvasidiizenlenmektedir.

|§



» “Geri DoniisiimProjesi- SifirAtikProjesi”:Baglattigimizprojeile hem dogayikorumaktayiz hem 6grencilerimizesorumlulukvermekteyiz
hem de okulumuzakatkisaglamaktay1z.

> “Smifim Temiz”Bu projeilesinifvegevretemizliginbiranlayisolarakoturmasisaglanmaktadir.

»  “Smifim Temiz”Bu projeilesinifvegevretemizliginbiranlayisolarakoturmasisaglanmaktadir

I YarismalaraKatilim Durumu-Sportif Basar:

Okulumuzgenelanlamdailimizdeyapilantiimkiiltiirelve sportif yarigsmalarakatilimsaglamaktayiz.
2023-2024 Egitim-Ogretimyilindailgegenelindediizenlenenokullararasibilgiyarismalarmakatiimaktayiz
2012-2013egitimoégretimyilindayildizerkeklermasa tenisiturnuvasindailgeikinciligi

2022-2023 egitimodgretimyilindaVan KitapOkuyorprojesikapsamindail¢ebirinciligive il birinciligi

2023-2024egitimogretimyilindaVan KitapOkuyorprojesikapsamindailgebirinciligi
eldeedilmistir.



| MezunveOrtadgretimeYerlesenOgrenciSayilari

Okulumuzdan son iki y1lda mezun olan 6grencilerimizin ortaégretime yerlesme durumlarim gosterir tablo yer almaktadir.
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| OrtadgretimeYerlestirmeSinavPuaniOrtalamasi

Okulumuzdan son ikiyildamezunolandgrencilerimizinortadgretimeyerlestirmepuanortalamalarinigosterirtabloyeralmaktadir.
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I OKULUN MEVCUT DURUMU

Okulumuzuntemelgirdilerineiligkinbilgileralttayeralanokulkiinyesineiliskintablodayeralmaktadir.
Temel BilgilerTablosu- OkulKiinyesi

Ili: VAN Tlcesi:ERCIS
Adres: \B;:}I/\? zit Mah. Biytk Kanal Boyu No:30' ERCIS / Cografi Konum (link): https.//lutfuguvenirortaokulu.meb.k12.tr
TelefonN
clelonifumara 05059662899 FaksNumarasi:  |[.......................

SI:
e- Posta Adresi: | 743429 @meb.k12.tr Web sayfasi adresi: httos.// lutfuguvenirortaokulu.meb.k12.tr
Kurum Kodu: |743429 Ogretim Sekli: IKILi
Okulun Hizmete Giris Tarihi :20/09/1986 ToplamCalisanSayis1 17

Kiz 50 Kadin 8
) OgretmenS
Ogrenci Sayisi: |Erkek |72 STEHMENSAY I Erkek 5

151

Toplam 122 Toplam 13
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 16 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 16
. ) be B 30°dan Fazla Ogrencisi Ol b
OgretmenBasinaDiisenOgrenciSayisi 16 Sube Basina an Fazla Ogrencisi Olan Sube 0

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 | 0

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Géorev Siiresi [ 5 Y1l




I CaliganBilgileri

Okulumuzuncgalisanlarinailigkinbilgileralttayeralantablodabelirtilmistir.

CalisanBilgileriTablosu

Unvan

I Erkek

I Kadin

I Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

B

Bo

B

] Sinif Ogretmeni

Fo

Fo

Fo

Brang Ogretmeni

RehberOgretmen

idariPersonel Ho o o
YardimciPersonel Ho o No
GiivenlikPersoneli Io o o

Toplam Calisan Sayilari




I Okulumuz Bina veAlanlari

Okulumuzunbinasiileacikvekapahalanlarnailiskintemelbilgileralttayeralmaktadir.

OkulYerleskesineiliskinBilgiler

I OkulBoliimleri

I Ozel Alanlar

I Var

I Okul Kat Sayist I 2 I CokAmach Salon I IX

I DerslikSayist I 8 I CokAmacgh Saha I IX
itioh

J Derslikalanlari (m2) | ED N Kiitiphane X 1

] KullanilanDerslikSayisi

I Fen Laboratuvari

] SubeSayisi

I BilgisayarLaboratuvari

IdariOdalarinAlani (m2) (Miidiirodasive 2
adetmiidiiryardimcisiodasi)

I IsAtélyesi

] OgretmenlerOdasi (m2)

I GorselSanatlar/ Is Teknik

] OkulOturumAlani (m2) I 1000 I Pansiyon IX
] OkulBahgesi (Acik Alan)(m2) I 1200 I MiizikAtolyest IX
N 2000 || 6zel Egitimodas Nx

] OkulKapali Alan (m2)

MiizikAtélyesi, GorselSanatlarAtélyesi, Fen Labaratuvari, Bilisim Teknolojileri

Sanatsal, bilimselve sportif amaglitoplamalan (m?) (Spor Salonu, A¢ctk HaliSaha,
Atdlyesi)

I Bay-Bayan Mescit

] Kantin (m2)

I Yemek Salonu-Mutfak




I Tuvalet Sayisi

SinifveOgrenciBilgileri

Okulumuzdayeralansimiflarinégrencisayilarialttakitablodaverilmistir.
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DonanimveTeknolojikKaynaklarimiz

Teknolojikkaynaklarbastaolmakiizereokulumuzdabulunan¢ahsirdurumdakidonanimmalzemesineiliskinbilgiyealttakitablodayerverilmistir.
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N Akilli Tahta Sayisi N I 7V Saysst I 0 N Fax Cihaz: No
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I ProjeksiyonSayisi No B internet BaglantiHizi I i ;bt f"; I-’rojesi N PansiyonGiivenlikKamerast || 0

| PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzuntemelpaydaslaridgrenci,
velivedgretmenolmaklabirlikteokulumuzkiiciikokulolmasisebebiyleegitimindissaletkisiokulgevresindeetkilesimi¢cindeolunandarbirpaydagskitlesibulunmaktadir.
Paydaslarimizingoriislerianket, toplanti, dilekveistekkutulari, elektronikortamdailetilendnerilerdedahilolmakiizeregesitliyontemlerlesiirekliolarakalinmaktadir.

Kurumumuzunenénemlipaydaslariarasindayeralandgrenci, velivedgretmenlerimizeyonelikolarakanketuygulanmisgtir. 5°1i Likert
Olgeginegdrehazirlanmisolananketlerdedgretmenlerigintoplam14,6grencilerigintoplam 14, velileriginiseyine 14 soruyayerverilmistir.

Degerlendirmeyapilirken “Katiliyorum” ve “TamamenKatiliyorum”, “KismenKatiliyorum” ile “Kararsizim” birlikteyorumlanmisolup, “Katilmiyorum”

maddesiiseyalnizdegerlendirilmistir.

Paydaslarimizauygulamigoldugumuzanketcaligmasikatilimoranlariagagidakibelirtilmistir.

Paydasanketlerineiliskinortayagikantemelsonuglaraalttayerverilmistir:



B OgrenciAnketiSonuclar:

Okulumuzdatoplam1016grenciogrenimgormektedir. AsagilsikliOrtaokulu’ndan956grencianketekatiimigtir. Uygulanananketsonuglariagagidayeralmaktadir.

Soru 1:“Ogretmenlerimle ihtiyagduydugumdarahathklagériisebilirim.” Sorusunaanketekatilandgrencilerin %95°1 “Katiliyorum” yoniindegoriisbelirtmislerdir.
%»35°1 katilmiyorumcevabivermistir.

Soru 2: “Okulmiidiiriiileihtiyagduydugumdarahathiklakonusabiliyorum.” Sorusunaanketekatilandgrencilerin%97’i Katiliyorumyoniindegoriigbelirtmislerdir.

%3’ likatilmiyorumcevabivermistir.

Soru 3:“Okulun rehberlikservisindenyeterinceyararlanabiliyorum.” Sorusunaanketekatilandgrencilerin 89°u “Katiliyorum” yoniindegoriisbelirtmislerdir.
11’ikatilmiyorumcevabivermistir.

Soru 4:“Okula ilettigimizoneriveisteklerimizdikkatealimir.” Sorusunaanketekatilandgrencilerin %90°1 “Katiliyorum” yoniindegdriisbelirtmislerdir.
%10’ukatilmiyorumcevabivermistir.

Soru 5:“Okulda kendimigiivendehissediyorum.”Sorusunaanketekatilandgrencilerin 95°1 “Katiltyorum” yoniindegoriisbelirtmislerdir.
%S5’ ikatilmiyorumcevabivermistir.

Soru 6:“Okulda 6grencilerleilgilialinankararlardabizleringériislerialinir.” Sorusunaanketekatilangrencilerin %75°1 “Katiliyorum” yoniindegoriisbelirtmislerdir.

%25°1 katilmiyorumcevabivermistir.

Soru 7:“Ogretmenler yeniligeagikolarakderslerinislenisindecesitliyontemlerkullanmaktadir.” Sorusunaanketekatilandgrencilerin %79’u “Katiliyorum”
yoniindegorisbelirtmislerdir. %21°1 katilmiyorumcevabivermistir.

Soru 8:“Derslerde konuya gore uygunarac¢gereclerkullanilmaktadir.” Sorusunaanketekatilandgrencilerin %85’1 “Katiliyorum” yoniindegoriigbelirtmislerdir.
%15’1 katilmiyorumcevabivermistir.

Soru 9:“Teneffiislerde ihtiyaclarimigiderebiliyorum.” Sorusunaanketekatilandgrencilerin 60’1 “Katiliyorum” yoniindegériisbelirtmislerdir.
%40’ 1katilmiyorumcevabivermistir.

Soru 10:“Okulun i¢ivedisitemizdir.” Sorusunaanketekatilandgrencilerin %75’1 “Katiliyorum” yoniindegdriigbelirtmislerdir.
%25 ikatilmiyorumcevabivermistir.

Soru 11:“Okulun binasivedigerfizikimekanlaryeterlidir.” Sorusunaanketekatilanogrencilerin %85°1 “Katiliyorum” yoniindegdriisbelirtmislerdir.
%15°1 katilmryorumcevabivermistir.

Soru 12:“Okulun kantinindesatilanmalzemlersaghkhivegiivenlidir.” Sorusunaanketekatilandgrencilerin %751 “Katilryorum” yoniindegoriisbelirtmislerdir.
%25’ ikatilmiyorumcevabivermistir.



Soru 13:“Okulumuzda yeterlimiktardasanatsalvekiiltiirelfaaliyetlerdiizenlenmektedir.” Sorusunaanketekatilandgrencilerin %94’ “Katiliyorum”
yoniindegoriisbelirtmiglerdir. %6’ sikatilmiyorumcevabivermistir.

Soru 15: “Okulpansiyonundayapilanyemeklersaghkh, giivenlivelezzetlidir.” Sorusunaanketekatilandgrencilerin %92’si Katiliyorumyoniindegoriisbelirtmislerdir.

Sorul5:“Okulumuzun olumlu (basarili) veolumsuz (basarisiz) yonlerineiliskingériisleriniz.” sorusunadgrencilerimiz:

Olumlu Yonler:Okulunkiigiikolmasindanidarevedgretmenlerleiletisimdesikintiyasanamamakta,birebirgdriismelrinrahatliklayapilmasi,

OlumsuzYénler:Ogrencilerimizinailelerinedeniylehaftasonlarigeneldetarimvehayvanciliklailgiliislerlemesgulolduklarinibelirtmektedirler.

I OgretmenAnketiSonuclari:

Soru 1:“Okulumuzda alinankararlar, cahsanlarmkatilimiylaalimir.” Sorusunaanketcalismasinakatilanggretmenlerimizin%85°1 “Katiliyorum”
yoniindegoriisbelirtmislerdir. %15°1 katilmiyorumcevabivermistir.

Soru 2:“Kurumdaki tiimduyurularc¢ahisanlarazamanindailetilir.” Sorusunaanketcalismasinakatilanogretmenlerimizin %100’ “Katiliyorum”
yoOniindegoriisbelirtmiglerdir.

Soru 3: “Her tiirliiddiillendirmedeadilolma, tarafsizlikveobjektiflikesastir.” Sorusunaanketgalismasinakatilanégretmenlerimizin %93’ “Katiliyorum” , % 7’si
“Katilmryorum” yoniindegoriigbelirtmislerdir.

Soru 4:“Kendimi, okulundegerlibiriiyesiolarakgoriiriim.” Sorusunaanket¢aligmasinakatilandgretmenlerimizin %931 “Katiliyorum” yoniindegoriisbelirtmislerdir. %7’si
katilmiyorumcevabivermistir.

Soru 5:“Calhistigim okulbanakendimigelistirmeimkamtammaktadir.” Sorusunaanketcaligmasinakatilandgretmenlerimizin%77’si “Katiliyorum”
yoniindegoriisbelirtmislerdir. %231 katilmiyorumcevabivermistir.

Soru 6:“Okul, teknikaragvegerecyoniindenyeterlidonanimasahiptir.” Sorusunaanketcaligmasinakatilandgretmenlerimizin% 100’1 “Katiliyorum”
yoniindegoriisbelirtmislerdir.

Soru 7:“Okulda ¢alisanlaraydneliksosyalvekiiltiirelfaaliyetlerdiizenlenir.” Sorusunaanketgalismasinakatilandgretmenlerimizin%50’si “Katiliyorum”
yoniindegoriigbelirtmislerdir. %50’si katilmiyorumcevabivermistir.



Soru 8:“Okulda 6gretmenlerarasindaayrimyapilmamaktadir.” Sorusunaanketcaligmasinakatilandgretmenlerimizin %86°s1 “Katilryorum” yoniindegoriisbelirtmislerdir.
%14’1 katilmiyorumcevabivermistir.

Soru 9:“Okulumuzda yereldevetoplumiizerindeolumluetkibirakacakc¢alismalaryapmaktadir.” Sorusunaanketcalismasinakatilandgretmenlerimizin% 100’1 “Katiliyorum”
yonlindegoriisbelirtmislerdir.

Soru 10:“Yoneticilerimiz, yaraticiveyenilikcidiisiinceleriniiretilmesinitesviketmektedir..” Sorusunaanketcaligmasinakatilanégretmenlerimizin% 100’1 “Katiliyorum”
yoniindegoriisbelirtmislerdir

Soru 11:*“Yoneticiler, okulunvizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeyeacikalanlarim vs. ¢calisanlarlapaylasir..” Sorusunaanket¢aligmasinakatilandgretmenlerimizin
% 100’1 “Katilryorum” yoniindegoriigbelirtmislerdir.

Soru 12:“Okulumuzda sadecedgretmenlerinkullaniminatahsisedilmisyerleryeterlidir.” Sorusunaanketcaligmasinakatilanogretmenlerimizin%77’si “Katiliyorum”

yoniindegoriisbelirtmiglerdir. %23 tikatilmiyorumcevabivermistir.

Soru 13:“Alamima iliskinyenilikvegelismeleritakipedervekendimigiincellerim..” Sorusunaanket¢aligmasinakatilandgretmenlerimizin %1004 “Katiliyorum”

yoniindegoriisbelirtmislerdir.
Sorul4:“Okulumuzun olumlu (basarili) veolumsuz (basarisiz) yonlerineiliskingoriisleriniz.” sorusunadgretmenlerimiz:
Olumlu Yonler:Pozitifokulortami, karsiliklidayanisma, idarivedgretmenlerarasindakiiligkiler, kiiltiirvesanatsalfaaliyetleryoniindegoriisbildirmislerdir.

OlumsuzYénler:Ogretmenlerimizolumsuzydndengdriisbelirtmemislerdir.

I Veli AnketiSonuclari:

|g



Anketekatilanvelilerimizokulagelenlericerisinde TesadiifiOrnekleme Y onteminegore67kisisegilmistir.
Okulumuzdadgrenimgoérendgrencilerinvelilerineyonelikgergeklestirilmisolananketcalismasisonuclariasagidakigibidir.

Soru 1: “Ihtiyacduydugumdaokulcalisanlariylarahathiklagériisebiliyorum.”

Soru 2: “Bizi ilgilendirenokulduyurularinizamanindadgreniyorum.”

Soru 3: “Ogrencimleilgilikonulardaokuldarehberlikhizmetialabiliyorum.”

Soru 4:“Okula ilettigimistekvesikayetlerimdikkatealiniyor.”

Soru 5: “Ogretmenleryeniligeacikolarakderslerinislenisindegesitliyontemlerkullanmaktadir.”
Soru 6: “Okuldayabancikisilerekarsigiivenlikonlemlerialinmaktadir.”

Soru 7: “Okuldabizleriilgilendirenkararlardagoriislerimizdikkatealinir.”

Soru 8: E-Okul Veli BilgilendirmeSistemiileokulun internet sayfasimdiizenliolaraktakipediyorum. Sorusunaanket¢alismasinakatilanvelilerimizin %20’si “Katiliyorum”
yoniindegoriisbelirtmiglerdir. % 80’iiseolumsuzcevapvererek “Katilmiyorum” yoniindegoriisbelirtmislerdir.

Soru 9: “Cocugumunokulunusevdiginivedgretmenleriyle iyi anlastiginidiistiniiyorum.”

Soru 10: “Okul, teknikaragvegeregyoniindenyeterlidonanimasahiptir.”

Soru 11:“Okul her zaman temizvebakimhdir.” Sorusunaanket¢aligmasinakatilanvelilerimizin %91°1“Katiliyorum”ydniindegoriisbelirtmiglerdir.

Soru 12: “Okulunbinasivedigerfizikimekanlaryeterlidir.”

Soru 13:” Okulumuzdayeterlimiktardasanatsalvekiiltiirelfaaliyetlerdiizenlenmektedir.”

Ankettesorulan 1. 2. 3.4.5.6.7.9. 10. 12. 13. sorularinaanket¢aligmasinakatilanvelilerimizin %100’ “Katiliyorum” yoniindeolumlugoriisbelirtmislerdir.

Sorul4:*“Okulumuzun olumlu (basarili) veolumsuz (basarisiz) yonlerineiliskingoriisleriniz.”sorusunaVelilerimiz:

Olumlu Yonler:Okulunisinmasiminyeterlioldugu, idarecilerinvedgretmenlerinilgilioldugu, okuluntemizligi, sportif

faaliyetlerveetkinlikleryoniindenolumlugoriisbildirmislerdir.



OlumsuzYénler:Velilerimizgocuklarimingelisgidislerindeikiliegitimdendolayikisinsikintiyagadiklarimidilegetirmislerdir.

I GZFT (Giiclii, Zayf, Firsat, Tehdit)Analizi *

Okulumuzuntemelistatistiklerindeverilenokulkiinyesi, ¢alisanbilgileri, binabilgileri,
teknolojikkaynakbilgilerivegelirgiderbilgileriilepaydasanketlerisonucundaortayagikansorunvegelisimeacikalanlarigvedigfaktorolarakdegerlendirilerek GZFT
tablosundabelirtilmistir. Dolayisiylaolguyubelirtenistatistiklerilealgiyidlgenanketlerdengikansonuglartekbiranalizdebirlestirilmistir.

Kurumungiigliivezayifyonleridonanim, malzeme, galisan, isyapmabecerisi,

kurumsaliletisimgibigokgesitlialanlardakendisindenkaynakliolangiigliiliiklerivezayifliklariifadeetmektedirveayrimdatemelolarakokulmiidiirii/miidiirliigiikapsamindanbakilaraki
¢faktorvedisfaktorayrimiyapilmstir.

N icselFaktirler

Giiglii Yonler

N Giictii Yonierimiz

I Alan

Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani

Sinif mevcutlarinin kalabalitk olmamasi

Okulda etiit, kurs, ders disi egzersiz ¢alismalarinin yapilabilmesi
Yerel diizeyde yapilan proje ve etkinliklere katilimorani

Ogrencilerin yeteneklerinin ortaya cikarilmasinda imkanlarin olmasi

I Kurum kiiltiirii

N Ogrenciler

I Caliganlar Yoneticilerin yeterlilik diizeyi




Yénetici-ogretmen-égrenci ve veli iletisimi

Isbirlikci faaliyetler

Geng¢ dgretmen kadrosunun olmasi

Qq”retmen kadrosunun tam olmasi, eksik bransin olmamasi
Caliganlarimizin Ercis simirlari icinde kalmalari

I Velilerimiz

I Velilerin biiyiik cogunun okulu benimsemeleri

I Bina veYerleske

Okula ulagsiminkolayolmasi
Derslikbasinadiisenégrencisayisininazolmasi
Ogretmenbasmnadiisendgrencisayisi
Okulbahcgesioyunalanlari

Okulda her tiirlii sportif alaninolmasi
Merkeziisitmakalorifersistemi

I Donanim

Siniflarinhepsindeakillitahtaolmasi

Gliclii internet agiolmasi
Okulbinasindagiivenlikkamerasistemininolmasi
Yeterlisayida Yazici -Fotokopicihazlarininolmasi
Donanimiiriinlerininyenilenebilmesi
Ogrencileresetlerinalinmasi

I Biitce

I Okulunyeterlidiizeydekendibiitcesininolmasi

I YénetimSiirecleri

Esitlik, Liyakat, Anlayis
Okulyédneticilerininpersonelgériistilerinialmast




I IletisimSiirecleri

Kiiciikokulolmasindandolayyiizyiizeiletisimincalisanlararasindafazlaolmasi
Kurumigiiletisimkanallarininagikolmasi,
YoneticilerinSosyaliletisimaglarmietkilikullanabilmesi
OkulunfarkligruplarahitapedenWhatsappgruplarininolmasiveetkinkullanimorani

ZayifYonler




Alan

ZayifYonlerimiz

Ogrenciler

Ogrencilerinakademikseviyelerinindiisiikolarakgelmesi
Ogrencilerinailelerindenkismizamanhayriolmasi
Ogrencilerinkardessayisinincokolmasi

Okula Devam/ Devamsizliksorununcokyasanmasi
Ogrencilerinliseveiiniversiteokumaisteklerininazolmasi.
Ogrencilerinmeslekedinmekicinileriyedéniikcabalarininazolmasi
Ogrencileringeldigikéylerdekendilerinerol model olacakkisilerinazolmasi

Veliler

Velilerinokulileiletisimininazolmasi

Yapilantoplantilarakatiliminazolmasi

Velilerinégrencileriyleilgilerininyetersizolmasi

Velilerincocuklarinibag, bahce, hayvancilikgibifaaliyetlerdekendilerineyardimetmeleriicincalistirmaistegi
Velilerinbirkisminingocuklarinistegine gore hareketetmesi (Olumsuzolarak. Devamsizlik vb.)
Velilerincogununegitimseviyelerinindiisiikolmasi
Okulumuzégrencivelilerigenelininekonomikimkanlarinin iyi olmamasi

|Ca11§an1ar

Ogretmenleringérevsiiresinibitirdigiandagitmecabasi
Ogretmenlerinsiireklicaismatemposuicerisindeolmasindandolayipersonelarasindasosyalaktivitelerinazolmasi
Okulunyeterlidestekelemanin (memur, temizlikg¢i, teknisyen, bek¢i) olmamasi
Hizmetalanindayeterlisayidapersonelinolmamasi

Digertiirdenalinaniscilerin (IS-KUR) kisasiirelihizmetvermeleri

|Bina veYerleske |

Okulbinasininyapisinin iyi olmamasisebebiyletamiratlarin, onarimlarinsiirekliyapilmasigerekliligi
Baziyerlerdetamironarimgerektirenyerlerdeekonomikgiderlerinfazlaolmasi
Merkeziisitmasistemin her yere yakinolmamasi

|D0nan1m |

Bilisim Teknolojileri Sinifinininolmamasi

Intiyacolandonanimsalmalzemelerinédeneklerdendolaythemenalinamamasi

| Okul Aile Birligigelirininhicolmamasi

|szt¢e |




Odiillendirmesistemi
Insankaynaklariyénetimpolitikalarininyeterliligi
Izlemevedegerlendirmeyeterliligi

YénetimStiregleri|||Stireklidegisenmiidiiryardimcisikadrosu

Pansiyonluokullardasiireklidegisenidarikadrolarintecriibeedinmelerin zaman almasi

DokiimanYéonetimSisteminedgretmenlerindahilolmama
Ogretmenlerimizinfarkhdilleribilenégrencilerimizindillerine hakim olamamasi

lletisimStirecleri

Tehditler
I Alan I Tehditler
Yerelyonetimdenyeterlidestekalinamamasi
I Politik Egitimsistemindesiirekliyenilenenprogramlar
ot Sinavsistemindekidegisiklikler
] Ekonomik I Teknolojininhizligelismesiylebirlikte yeni tiretilencihazvemakinelerinmaliyeti




Parg¢alanmis, problemlivepedagojikanlamdabilingsizaileler
Olumsuzcevrekosullarindankaynaklirehberlikihtiyaci
Kitleiletisimaraglarininolumsuzetkileri
Ilinnitelikligécvermesinekarsilikniteliksizgécalmasi
Ailelerinegitimseviyesi

I Sosyolojik

I Teknolojininkisileriizerindekiolumsuzetkileri

] Teknolojik

Cokfazlamevzuatveyénetmelikolmasi

Mevzuatinkisasiirededegismesi
Yonetmelik-Yénergelerinanlasilmazolmasisiirekligoriisyazilarinaolanihtiyagolunmasi
Geneliilgilendirenkonulardakigdériisyazilarinintiimilleregonderilmemesi.
Velilerinegitimeyénelikduyarhlikdiizeylerindekifarkliliklar

I Mevzuat-Yasal

I Yerelyonetimlerinokulbahgevecevrediizenlemesiyapabilecek/destekolabilecekkapasitedeolamamasi

I Ekolojik Cevre temalidiizenlemelerinyenilenememesiveuygulamadayasananproblemler

GelisimveSorunAlanlari

Gelisimvesorunalanlarianaliziile GZFT analizisonucundaortayagikansonuglarinplaningelecegeyonelimbdliimiiileiliskilendirilmesiveburadanhareketlehedef,
gostergeveeylemlerinbelirlenmesisaglanmaktadir.

Gelisimvesorunalanlariayrimmdaegitimvedgretimfaaliyetlerineiliskiniigtemeltemaolan “EgitimeErisim”, “EgitimdeKalite”ve “KurumsalKapasite”kullanilmistir.
“EgitimeErisim”, 6grencininegitimfaaliyetineerismesivetamamlamasinailiskinstirecleri; “EgitimdeKalite”,0grencininakademikbasarisi, sosyalvebiligselgelisimiveistihdami



da dahilolmakiizereegitimvedgretimsiirecininhayatahazirlamaevresini; “KurumsalKapasite”isekurumsalyapi, kurumkiiltiirii, donanim,
binagibiegitimvedgretimsiirecinedestekmahiyetindeolankapasiteyibelirtmektedir.

N EgitimeErisim I EgitimdeKalite I KurumsalKapasite
l okuliasmaOram I Akademik Basari I Kurumsaliletisim
I Okula Devam/ Devamsizlik I Sosyal, KiiltiirelveFizikselGelisim I KurumsalYénetim
] Okula Uyum, Oryantasyon I SinifTekrari I Bina veYerleske

] Ozel Egitime ihtiya cDuyanBireyler I IstihdamEdilebilirlikveYénlendirme I Donanim

I OgretimYéntemleri I Temizlik, Hijyen

] Tasimaveservis

I Ders ara;gere;leri I iﬁGuvenIigvi, OkulGﬁvenIigi

I Hayat Boyu Ogrenme

Gelisimvesorunalanlarinailiskin GZFT
analizindenyola¢ikilaraksaptamalaryapilirkenyukaridakitablodayeralanayrimdabelirtilentemelsorunalanlaridikkattealinmistir.

Gelisim ve SorunAlanlarimiz

| 1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

I Kiz ¢ocuklari basta olmak iizere ézel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi

I Ozel egitim ihtiyaci olan égrencilerimize yonelik tedbirler almak

] Devamsizlik problemi yasayan dgrencilerimizin okula devamini saglamak




I Ikili egtimden dolay ézellikle kisin égrencilerin okula giivenli gelis-gidsini saglama

-

N 2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

alcicicinic

I Sinavlaégrencialanokullarayerlesenégrencisayisiiartirmak

] OgrencilerimizinSanatsal, Sosyalve Sportif faaliyetlerekatilimoraniniartirmak

] Bilimprojeyarismalariicinhazirlananprojesayisininarttirmak

] Egitsel, meslekivekisiselrehberlikhizmetleriniarttirmak

] Okuma kiiltiiriiolusturmak

] Okulugiivenligi / Okulsaghgivehijyeninikurumdageneleyayarakkiiltiirhalinegetirmek

I 3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

lolclclol:

I Calisanlarin édiillendirilmesi / motive edilmesi

] Idareci ve égretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

] Okulumuzun var olan kaynaklarini korumak, gelistirmek ve zarar gérmesini engellemek.

] Okul ¢alisanlarimizin daha mutlu olabilecekleri ortam ve calisma sartlart hazirlamak.

] Okul ve veli isbirligini gelistirmek

N Projelerin siirdiiriilebilirligi




I Istatistik ve bilgi temini

UCUNCU BOLUM
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MISYON, VIZYON, TEMEL DEGERLER

BOLUM I1I: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER |




OkulMiidiirliiglimiiziinmisyon, vizyon, temelilkevedegerlerininolusturulmasikapsamindadgretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimizvedigerpaydaslarimizdanalinangdriisler, sonucundastratejik plan hazirlamaekibitarafindanolusturulanMisyon, Vizyon, Temel
Degerler;Okulumuziistkurulanasunulmusveiistkurultarafindanonaylanmistir.

MISYONUMUZ

Diisiinme, anlama, aragtirma ve sorun ¢ozme yetkinligi gelismis, milli kiiltiir ve demokrasinin bilincinde, iletisime ve paylasima acik, sanat
duyarliligi, 6z giiveni, 6z saygisi, hak, adalet ve sorumluluk bilinci yiiksek, 6grenmeyi bir yasam tarzi haline getiren, saglikli ve mutlu bireyleri
yetistirmektir.

VIZYONUMUZ

Milli Egitim Temel Kanunundayeralangenelvedzelamaglarauygunolarak; Saglam karakterli, diiriist, kuvvetlibirvatanve millet sevgisiolan,
insani, milli veahlakidegerlerledonanmus, iilkesineyararli, okuyan, inceleyen, arastiran, miliveevrenseldegerleritaniyanbenimseyen, aragtirmaci,
sorgulayici, kendiayaklariiizerindedurabilen, kendidiisiincelerinisavunurkenbagkalarinindiisiincevehaklarinasaygigosteren,
gorevvesorumluluklarininbilincindeolandgrencileryetistirmek.

| TEMEL DEGERLERIMIZ

X/
X4

L)

Insan Haklar1 ve Demokrasinin Evrensel Degerleri
Cevreye ve Canlilarin Yasam Hakkina Duyarlilik
Analitik ve Bilimsel Bakis

Girigimcilik, Yaraticilik, Yenilik¢ilik

Kiiltiirel ve Sanatsal Duyarlilik ile Sportif Beceri
Erdemlilik

Sayginlik, Tarafsizlik, Giivenilirlik ve Adalet
Katilimeilik, Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik
Once insan,

X/
X4

L)

X/
X4

L)

X3

%

3

%

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

Karsilikl giiven ve diirtistliik,

X3

%

Sabirli, hosgoriilii ve kararlilik,



o
o
o
o
o
o
o
o

X/
°0

Egitimde siireklilik anlayisi,

Adaletli performans degerlendirme,

Bireysel farklar dikkate almak,

Kendisiyle ve gevresi ile barisik olmak,

Yetkinlik, tiretkenlik ve girisimcilik ruhuna sahip olmak,
Doga ve c¢evreyi koruma bilinci,

Ogrenci merkezli egitim,

Stirekli gelisim,

Sorumluluk duygusu ve kendine giiven bilincini kazandirmak

Kurumuntiim¢alisanlarinin;

7
0‘0
\/
0'0

3

*¢

3

*¢

3

*¢

3

*¢

Tiimiligkilerdeinsanasaygiesasininuygulandigi, ¢alisanvehizmetalanlarininbeklenti, duyguvediisiincelerinedegerverildigi,
Kurumsalvebireyselgelismenin “SiirekliEgitimvelyilestirme”
anlayisininuygulanmasisonucugerceklesecegineinanarakegitimveiyilestirmesonuglariinenetkilisekildedegerlendirildigi,
Calismalardakietkinlikveverimliliginekipgaligmalariilesaglanacagianlayisikabullenilerekekipcalismalarinagerekendneminverildigi,
Kurumsalvebireyselgeligsmelerin, bilimselverilerinuygulamahayatinagegirilmesiylesaglanacag,
Kurumdagalisanlaribilimselverilerdogrultusundavemevzuatin, uygunolarakgergeklestirildigi,
AsagilsikliOrtaokulunundegerlibirferdioldugugururununduyuldugu,
calisanlararasindadayanismaveisbirliginineniistdiizeydegerceklestirildigi, inangveduygulariasahipdurumaulagtirmaktir.



DORDUNCU BOLUM

AMA(C, HEDEF VE EYLEMLER



BOLUM 1V: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu boliimdeERCIS Tlge Milli EgitimMiidiirliigiiniin 2024-2028StratejikPlan1’namac, hedef,
hedefkartivestratejileridogrultusundaokulumuzunamag, hedef, hedefkartiveeylemlerineyerverilmistir.
Amaglarailiskinyapilacakcalismalaribelirteneylemlerilehedefkartlarindayeralangdstergelerintanim, formiilvekavramsalcercevelerineEylemler

Bilgi Tablosu’ndayerverilmistir.

TEMA EgitimveOgretimeErisim
Okul/KurumTiirii: Ortaokul
AMAC-1 Ogrencilerinegitimogretimeetkinkatihmlariyladonamimliolarakbiriistogrenimegecisisaglana
caktir.
HEDEF-1.1. Kayitbolgesindeyeralandgrencilerinokuladevamoranlarmmmartirimasisaglanacaktir.
Plan

HedefeEtkisi
PerformansGostergeleri 4 DéonemiBaslangic | 2024 2025 |2026 2027

(%) Deseri 2028

egeri

PG 1.1.1 20 giinveiizerioziirsiizdevamsizilikyapanogrenciorant 30 10 8 6 3 4 3




(%)
PG 2
1.1.28aghksorunlarvedigernedenlerleokuladevamedemeyendgrencile | 50 1 1 1 2 2
rinuygunegitimortamlarinayonlendirilmeveyerlestirilmeorani (%)
SorumluBirim MiidiirYardimcisi
S1
Osrencilerindevamsizliknedenleritespitedilerekdevamsizliganedenolanetmenlertespitedilecekt
ir.
Stratejiler S2
Okulrehberlikservisiaraciligiilesiireklidevamsizlikyapandégrencilerlevevelilerlegoriisiilerekoku
Itarafindancoziilebileceksorunlaringiderilmesisaglanacaktir.
Riskler Ogrencilerinokuladevamiminsaglanmasthususundaokul-aileisbirligininyetersizkalmast.
MaliyetTahmini 0TL.
Tespitler Ogrenmekayiplarimiénlemeyeyénelikmekanizmalarinyetersizkalmast.
ihtl:))ag‘lar Devamsizliginénlenmesiveogrenmekayiplarimingiderilmesiiginrehberliksisteminingelistirilmesi.
TEMA EgitimveOgretimeErigim
Okul/KurumTiirii: Ortaokul
AMAC-1 Egitimeerigimvefirsatesitligicercevesindekayitbolgesindeyeralandgrencilerinetkinbirsekilde

egitim-ogretimsiirecinedahilolmalarivedevamlarisaglanacaktir.

[N\
)



HEDEF-1.2.

Osrencilerinokulauyumsorunlariniveégrenmekayiplarionleyicicalismalaryapilacaktir.

Plan
202

PerformansGostergeleri HedefeEtkisi (%) DonemiBasl | 2024 | 2025 2026 7 2028

angicDegeri

PG 1.2.1Destekegitimodasindanyararlananogrencisayisi. 2 3 5 5 2 1 |1

PG

1.2.2Uyumproblemiyasayandgrencilerlegerceklestirilengériismes | 0 0 0 0 0 0 |0

ayist

PG

1.2.3Uyumproblemiyasayandgrencilerinvelileriilegerceklestirilen | 0 0 0 0 0 0 |0

gorismesayisi

SorumluBirim RehberlikServisi
S1. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan,
dezavantajhiégrencilerlediizenliolarakbirebirgoriismelergerceklestirilecektir.

.. S2. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan,

Stratejiler s . . e e . .
dezavantajhiégrencivelileribastaolmakiizeregerekligoriildiikcevelilerlebirebirgoriismeleryapil
arakogrencileringokyonliidesteklenmesisaglanacaktir.

Riskler Ogrenciebeveynlerinokulrehberlikservisiveokulidaresiileisbirligineyanasmamalart.

|g



MaliyetTahmini 0TL

Tespitler Paydaslaringereklisorumluluklariniyerinegetirmelerigerekmektedir.

Intiyaglar Rehberlikservisiveilgiliogretmenleregereklidesteginsaglanmasi.
TEMA EgitimveOgretimdeKalite
Okul/KurumTiirii: Ortaokul
AMAC 2 Ogrencileremedeniyetimizinveinsanliginortakdegerleriylecagingereklerineuygunbilgi, beceri,

tutumvedavranislarkazandwrilacaktir.

HEDEF 2.1 Ogrencilerinakademikbasarilarimartirmayayénelikbiitiinciilcalismalaryiiriitiilecektir.
PerformansGostergeleri HedefeEtkisi (%) | Plan DonemiBagslangicDegeri 2024 2025 (2026 [2027 |2028
PG 2.1.1 Matematikdersiyilsonupuaniortalamasi 15 70 73 75 78 80 85
PG 2.1.2 Tiirk¢edersiyilsonupuaniortalamasi 15 75 76 79 82 85 87
PG 2.1.3 Fen Bilimleridersiyilsonupuaniortalamasi 15 75 76 79 81 83 85
PG 2.1.4 SosyalBilimlerdersiyilsonupuaniortalamast 15 80 80 82 85 87 90

|g



15 65 55 60 65 70 75

25 0 0 45 55 65 65

MiidiirYardimcist

S1
Oésrencilerinkazamimeksiklikleritespitedilerekdesteklemeveyetistirmekurslariylaakademikyeter
liklerininartirdmasisaglanacaktir.

S2.
Oésrencileringenelderslerdekikazammeksiklikleritespitedilerekdesteklemeveyetistirmekurslarty
laakademikyeterliklerininartirilmasisaglanacaktir.

S3.
Dijitalplatformlararaciligiyladégrencilerintamamlayicivedestekleyiciegitimalmalarisaglanaca
ktr.

S4. DYK larayonelikdersiceriklerinekatkisaglayacaketkinlik,
okumavbaktivitelerinzenginlestirilmesisaglanacaktir.

S5. DYK icerikleriogrencininhazirbulunuslukseviyesidikkatealinarakhazirlanacaktir.

Osrencilerinéncekiokullarindagereklionogrenmelerialmamasiogrenmenoktasindaeksikkalmal
ari.

O0TL.

Derslerileilgiliogrencilerinkaynakvemateryalerisimlerininokulsaatleridisindaerisimlerininsag
lanmasigerekmektedir

|E



Okulailebirligiiizerindenailelerileiletisimegecipgerekliihtiyagvetedbirlerinalinmasigerekmekte
dir.

A
A



EgitimveOgretimdeKalite

Ortaokul

Ortaokulkademesindedgrencilerinkaliteliegitimeerisimlerifirsatesitligitemelindeartirilarakbilissel

’

duyussalvefizikselolarakgokydnliigelisimlerisaglanacakvetemelhayatbecerileriniedinmiségrencile
ryetistirilecektir.

Oésrencilerinbilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif
vetoplumhizmetialanlarindadersdisietkinliklerekatilimoramartirilacaktir.

MiidiirYardimcist

S1 Her
birogrencininbirkuliipfaaliyetindeaktifolarakyeralmasisaglanarakkuliipfaaliyetlerininetkinligiartir

|E



lacaktir.

S2
Ogrencilerinseviyelerineuygunolaraktoplumsalsorunlaringéziimiinekatkisaglamakvefarkindalikolu
sturmakamaciylaafetveacil durum, gevre, egitim, spor, kiiltiirveturizm,
saglikvesosyalhizmetleralanlarindatoplumhizmetifaaliyetlerinekatilimlariartirilacaktir.

S3Digerkurumvekuruluslarlaisbirligiicerisindeyiiriitiilenbilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsalve
sportif alanlardakifaaliyetlerartirilacaktir.

S4O0kulbahgelericocuklaringelenekseloyunlarlavakitgecirmelerinisaglayacakvegelisimlerinidestekl
eyeceksekildeetkinolarakkullamilacaktir

S50grencilerinyerel, ulusalveuluslararasiprojeveyarismalarakatiimalaritesvikedilecektir.
S6 E-okulsistemindebulunansosyaletkinlikmodiiliindeger¢eklestivilenetkinliklerislenecektir.
S70kulbahgelerigeleneksel¢ocukoyunlarinayénelikdiizenlenecektir.

S8Ogrenciseviyesinevedgretimprogramikazanimlarinauygunolarakgelenekselcocukoyunlaridersici
etkinliklerdekullanilacaktir.

S9Egitim- 6gretimyiliicerisindeokullardageleneksel¢ocukoyunlarisenligivapilacaktir

S10 OkulKiitiiphanesizenginlestirilecek,
ogrencilerinkitapokumasinitegvikedeceketkinliklerdiizenlenecektir.

Projeveyarismalarakatilimsaglamakonusundadgrencilerinisteksizveilgisizdavranmalarr.

0TL

Osrencilerdemerakduygusuvearastirmaistegiuyandirmakgerekmektedir.

Projeveyarismalarakatilimkonusundakurum,

S
J



_ kurulusvevelilerintegvikedicitutumicgerisindeolmasigerekmektedir.

EgitimveOgretimdeKalite

Ortaokul

Velileri de stirecedahilederekdahaniteliklibirokulortamiicinetkinbirokul-
ailebirligimekanizmasigelistirilecektir.

Okul-ailebirliginigiiclendirecekfaaliyetlerdiizenlenecektir.

Miidiiryardimcisi

S1. Okul-ailebirligisisteminiislevsel hale
getirmekicinvelilerinkararsiirecinedéhiledilmelerisaglanacaktir.

S2. Okul-
aileisbirliginikuvvetlendirmekamaciylatoplantidisisosyalvekiiltiirelfaaliyetlerdiizenlenerekokulkdiltiiriin
libenimsemelerisaglanacaktir.

S3.
Déonemsonlarindavelikurummemnuniyetanketleridiizenlenerekeksiklervegelistirilmesigerekenalanlartespitedilecek

|§



, bunlarayénelikgerekenonlemleralinacaktir.

Velilerinokulileiletisimininazolmasiveokuldayapilantoplantilarakatiliminazolmasi.

0TL

Ogretmenveveliiletisiminingelistirilmesigerekmektedir.

Okuldasiklaklavelitoplantilarininyapilmasiveégrencilerleilgilivelileregereklibilgilendirmenin tam
vezamanindayapilmasigerekmektedir.




KurumsalKapasite

Ortaokul

Egitimortamlarmminfizikiimkdnlarigelistirilecektir

Temel

egitimdeokullarinniteliginiarttiracakuygulamalaravecalismalarayerverilm
esisaglanacaktir.

MiidiirYardimcisi

S
L)



S1 Fizikimekanlarin (derslikler, sporsalonu, kiitiiphaneler, atélyeler vb.)
iyilestirilmesiicinkamuidareleri,
belediyelerveisverenlerleisbirlikleriyapilacaktir.

S2
Okulbahgelerigeleneksel¢ocukoyunlarimayonelikolarakdiizenlenerekalanlar
olusturulacaktir.

Okulbinasininvefizikicevresinin iyi
olmamasisebebiyletamiratlarinveonarimlarinsiirekliyapilmasigerekliligi

0TL

Okulunkapalimekanlarivebahgesindecocuklarinoyunoynayabilecegivekeyifl
i zaman gegirebilecegialanlarolugturulmalidir.

Hedefleringerceklestirilebilmesiicinidaretarafindanilgilipaydaslarlailetigsim
egecipfaaliyetyiiriitiilmelidir.

KurumsalKapasite

Ortaokul

Okulunegitimintemelilkeleridogrultusundaniteliginiarttirmakamaciylakurumsalkap
asitegelistirilecektir.




Egitimveogretiminsagliklivegiivenlibirortamdagerceklestirilmesiicinokulsaghgiveg

tivenligigelistirilecektir.




10 2 2 2 2 2 2

RehberlikServisi

S1 Egitimortamlariissaghgivegiivenligiyonergesineuygunhdlegetirilecektir.

S2 Ogrenci, égretmenvevelilerdefarkindalikolusturmakicinbagimhiliklamiicadele,
akranzorbaligi, siberzorbalik, sagliklibeslenmeveobezite, hijyen,
bulasicihastaliklarvegidagiivenligigibikonulardaalanuzmanlariileisbirligindeegiti
mlerdiizenlenecektir.

S3 Doga, insanveteknolojikaynakl (deprem, sel, heyelan, yangin,
cigvesalginhastaliklarvd.)
afetlerekarsigereklitedbirlerinalinmasiicingalismalaryapilacaktir.

S84 Doga, insanveteknolojikaynakl (deprem, sel, heyelan, yangin,
cigvesalginhastaliklarvd.)
konularindaalanuzmanlariileisbirligindecogretmenvedgrencilerefarkindalikegitimle
riverilecektir.

S5 Okulunafetveacil durum eylemplanminingiinceltutulmasisaglanacaktir.

S6 Afet veacil durum tatbikatlaridiizenlenecektir.




Okulunsehirmerkezineuzakolmasindandolayigerekliegitimleriverebilecekkurumveki
silerinilgeyegelmemesi.

0TL

Bagimhiliklamiicadele, hijyen,
sagliklibeslanmevbkonulardadahafazlagalismayapilmasigerekmektedir.

Okullardakirehberlikservislerinindahaetkilicalismalaryapmasigerekmektedir.




TEMA

Kurumsal Kapasite

Okul/KurumTiirii: Ortaokul

AMAC-3 Okulun egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak amaciyla kurumsal kapasite
gelistirilecektir.

HEDEF-3.3 Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir.
Hedefe Etkisi

Performans Gostergeleri Plan DonemiBaslangi¢cDegeri 2024 2025 2026 |2027 |2028
(%)

PG 3.3.1 Hizmet i¢i egitim alan yOnetici sayis1 20 2 2 2 2 2 2

PG 3.3.2 Hizmet i¢i egitim alan 6gretmen sayisi 25 10 11 12 13 14 14

PG 3.3.3 Uzaktan hizmet i¢i egitime katilan §gretmen sayisi 25 12 12 12 13 14 14

PS} 3.3.4 Ulusal ve uluslararasi projelere katilim saglayan 30 0 0 | ) 3 4

ogretmen sayisi

Sorumlu Birim

|g



Stratejiler

S10kul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclari tespit edilerek bu
ihtiyaglar gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

S2 Bakanlik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda yardime1 personelin
gorev alani ile ilgili is bas1 egitim almalar1 saglanacaktir.

S3 Okul 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik yeterliklerini
gelistirmek i¢in mahalli ve merkezi diizeyde egitim almalari saglanacaktir.

S4 Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla verilen egitimlere
katilmalar tesvik edilecektir.

S5 Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini artiracak
caligmalar yapilacaktir.

Riskler

Uzaktan egitim alan 6gretmenlerin uygula konusunda eksik kalmalar1 ve hizmet igi egitim
konusunda da idareci ve 6gretmenlerin is yogunlugundan dolay1 katilimin az olmasi ve gerekli
egitimlerin alinamamasi.

Maliyet Tahmini

0TL

Tespitler

Ogretmenlerin ve okul idarecilerinin daha fazla hizmet ici seminerine katilmasi
gerekmektedir.




ihtiyaclar

Okul, ilce MEM ve ilgili bakanlik tarafindan 6gretmen ve idareci ihtiyaglarinin dogru tespit
edilip bu yonde egitimlerin verilmesi gerekmektedir.

MALIYETLENDIRME

2024-2028StratejikPlaniFaaliyet/ProjeMaliyetlendirmeTablosu

|I Kaynak Tablosu
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BESINCI BOLUM



[ZLEME VE DEGERLENDIRME



V. BOLUM:IZLEME VE DEGERLENDIRME

OkulumuzStratejikPlaniizlemevedegerlendirmecaligmalarinda 5 yillikStratejikPlaninizlenmesive 1 yillikgelisimplaninizlenmesiolarakikilibirayrimagidilecektir.

Stratejikplanimizlenmesinde 6 aylikdonemlerdeizlemeyapilacakdenetimbirimleri, il veilgemilliegitimmiidiirliigiiveBakanlikdenetimvekontrollerinehazirhaldetutulacaktir.

Yillikplaninuygulanmasindayiiriitmeekipleriveeylemsorumlulartylaaylikilerlemetoplantilariyapilacaktir.
Toplantidabirdncekiaydayapilanlarvebirsonrakiaydayapilacaklargdriisiiliipkararabaglanacaktir.

iZLEMEVEDEGERLENDIRME

Izleme . . . ) . ) Zaman
. . Gergeklestirilme | IzlemeDegerlendirmeDénemi
Degerlendirme . Kapsam
. . Zamani Siire¢cA¢iklamasi
Dénemi 1




Birinci Her Vil -Performansgdstergelerinin 6 aylikgerceklesmedurumlarinailiskinverilerintoplanmasivekonsolide Ocak
. er Yilin ca
Izleme edilmesi.-Géstergeleringerceklesmedurumlari
. . TemmuzAyi . Temmuz
Degerlendirme | . . . hakkindahazirlananraporuniist . .
. . Igerisinde L Dénemi
Dénemi ybneticiyesunulmasi
Performansprogramlarindayeralanperformansgéstergelerininyillikgerceklesmedurumlarinailiski
ikinci izleyenYilin n
izleme SubatAyiSonun | verilerintoplanmasivekonsolideedilmesi. Tiim Vil
tim Y1
Degerlendirme | a -Yilsonugergeklesmelerinin, gésterge
Dénemi Kadar hedeflerindensapmalarinvesapma

nedenlerindegerlendirilerekgerekli
tedbirlerinalinmasi




